VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

- Kindergartenlehrperson / Primarlehrperson sowie Arbeits- und Hauswirtschaftslehrperson
- Lehrperson fur Deutschunterricht fir Fremdsprachige
- Lehrperson fur Nachhilfe- und Stiitzunterricht

- Lehrperson fur Legasthenietherapie, Lehrperson fir Dyskalkulietherapie
- Musiklehrperson ohne Musikdiplom aber mit Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten

1 2 3 4

Jahreslohn Monatslohn Stellvertretung Stellvertretung

Lohnklasse mit 113 pro Woche Einzellektion
13. Monatslohn von Kolonne 1 1/39 3.240%

von Kolonne 1 von Kolonne 3

1 At 7521250 * 5'785.60 1'928.55 62.50
2 2 78'852.35 * 6'065.55 2'021.85 65.50
3 3 82'492.10 6'345.55 2’115.20 68.55
4 4 82'492.10 6°'345.55 2'115.20 68.55
5 B 1 85'887.55 6'606.75 2'202.25 71.35
6 2 89'284.35 6'868.05 2'289.35 74.15
7 3 92'681.40 7'129.35 2'376.45 77.00
8 4 96'078.35 7'390.65 2'463.55 79.80
9 5 99'475.25 7'651.95 2'550.65 82.65
10 6 99'475.25 7'651.95 2'550.65 82.65
11 7 99'475.25 7'651.95 2'550.65 82.65
12 8 99'475.25 7'651.95 2'550.65 82.65
13 c1 102'629.25 7'894.55 2’631.50 85.25
14 2 105'783.40 8'137.20 2'712.40 87.90
15 3 108'937.60 8'379.80 2'793.25 90.50
16 4 112'091.65 8'622.45 2'874.15 93.10
17 5 115'245.65 8'865.05 2’955.00 95.75
18 6 115°245.65 8'865.05 2'955.00 95.75
19 7 115'245.65 8'865.05 2’955.00 95.75
20 8 115°245.65 8'865.05 2'955.00 95.75
21 ° 115'245.65 8'865.05 2’955.00 95.75
22 D1 116’458.50 8'958.35 2'986.10 96.75
23 2 117'792.70 9'061.00 3'020.35 97.85
24 3 119'005.35 9'154.25 3'051.40 98.85
25 4 120'219.65 9'247.65 3'082.55 99.85
26 5 121°553.85 9'350.30 3'116.75 101.00
27 6 122'766.65 9'443.60 3'147.85 102.00

Grundlage: Regierungsbeschluss Uber die Lohnansatze fiir die Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2026 (sGS 213.513)

* Seit 1. August 2016 wird der Lohn fiir Junglehrpersonen der LK 1 und 2 auf den Betrag der LK 3 erhdht

1
2
3
4

—_— — ~— ~—

Kolonne 1, 2 und 3 fur Beschaftigungsgrad von 100 Prozent
Lehrperson ohne Lehrdiplom: 85 % der LK 1. Der Schultréger kann den Lohn bis zur LK 13 (85 %) erh6hen.
Stellvertretung (vgl. Seite 5)
Musiklehrpersonen an Musikschulen siehe Seite 7




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

- EDK-anerkannte Heilpadagogen ohne Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten
- Logopéadinnen, Lehrperson flr Rhythmik und Lehrperson fir Psychomotorik, ohne Lehr-
diplom fiir Regelklassen und Kindergarten

- Musiklehrperson mit Musik-Diplom, das einem Master Musikpadagogik entspricht

1 2 3 4

Jahreslohn Monatslohn Stellvertretung Stellvertretung

Lohnklasse mit 1/13 pro Woche Einzellektion
13. Monatslohn von Kolonne 1 1/39 3.240%

von Kolonne 1 von Kolonne 3

1 At 83'704.85 6'438.85 2'146.30 69.55
2 2 86'737.50 6'672.10 2'224.05 72.05
3 3 89'770.20 6'905.40 2'301.80 74.60
4 4 89'770.20 6'905.40 2'301.80 74.60
5 B 1 94°622.80 7'278.70 2'426.25 78.60
6 2 99'475.25 7'651.95 2'550.65 82.65
7 3 104’327.90 8'025.20 2'675.05 86.65
8 4 109’180.45 8'398.50 2'799.50 90.70
9 5 114°033.00 8'771.75 2'923.90 94.75
10 6 114°033.00 8771.75 2'923.90 94.75
11 7 114’033.00 8'771.75 2'923.90 94.75
12 8 114°033.00 8771.75 2'923.90 94.75
13 c1 117°065.65 9'005.05 3'001.70 97.25
14 2 120°098.30 9'238.35 3'079.45 99.75
15 3 123'130.95 9'471.60 3'157.20 102.30
16 4 126’163.75 9'704.90 3'234.95 104.80
17 5 129'196.40 9'938.20 3'312.75 107.35
18 6 129’196.40 9'938.20 3'312.75 107.35
19 7 129'196.40 9'938.20 3'312.75 107.35
20 8 129’196.40 9'938.20 3'312.75 107.35
21 0 129'196.40 9'938.20 3'312.75 107.35
22 D1 130’409.05 10°031.45 3'343.80 108.35
23 2 131'621.80 10'124.75 3'374.90 109.35
24 3 132’836.10 10°218.15 3'406.05 110.35
25 4 134°048.85 10'311.45 3'437.15 111.35

Grundlage: Regierungsbeschluss Uber die Lohnanséatze fiir die Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2026 (sGS 213.513)

1
2
3
4
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Kolonne 1, 2 und 3 fur Beschéaftigungsgrad von 100 Prozent
Lehrperson ohne Lehrdiplom: 85 % der LK 1. Der Schultréger kann den Lohn bis zur LK 13 (85 %) erhéhen.
Stellvertretung (vgl. Seite 5)
Musiklehrpersonen an Musikschulen siehe Seite 7




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

- Oberstufenlehrperson
- EDK-anerkannte Heilpadagogen mit Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten
- Logopadinnen mit Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten
- Lehrperson fiur Rhythmik, Psychomotorik mit Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten

1 2 3 4

Jahreslohn Monatslohn Stellvertretung Stellvertretung

Lohnklasse mit 1/13 pro Woche Einzellektion
13. Monatslohn von Kolonne 1 1/39 3.240%

von Kolonne 1 von Kolonne 3

1 At 95'472.75 7'344.05 2'448.00 79.30
2 2 99'596.75 7'661.30 2'553.75 82.75
3 3 103’720.80 7'978.50 2'659.50 86.15
4 4 103'720.80 7'978.50 2'659.50 86.15
5 B 1 107°966.10 8'305.10 2'768.35 89.70
6 2 112'213.05 8'631.75 2'877.25 93.20
7 3 116’458.50 8'958.35 2'986.10 96.75
8 4 120’705.55 9'285.05 3'095.00 100.30
9 5 120’705.55 9'285.05 3'095.00 100.30
10 6 120°'705.55 9'285.05 3'095.00 100.30
11 7 120’705.55 9'285.05 3'095.00 100.30
12 c1 124’708.00 9'592.90 3'197.65 103.60
13 2 128'710.45 9'900.80 3'300.25 106.95
14 3 132'714.70 10’208.80 3'402.95 110.25
15 4 136°717.20 10’516.70 3'505.55 113.60
16 5 140°'721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
17 6 140’721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
18 7 140°'721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
19 8 140’721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
20 0 140°'721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
21 10 140’721.25 10°824.70 3'608.25 116.90
22 D1 141°326.95 10’871.30 3'623.75 117.40
23 2 141°934.10 10°918.00 3'639.35 117.90
24 3 142'541.25 10°964.70 3'654.90 118.40
25 4 143’146.90 11°011.30 3'670.45 118.90

Grundlage: Regierungsbeschluss Uber die Lohnansatze fiir die Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2026 (sGS 213.513)

1) Kolonne 1, 2 und 3 fir Beschéaftigungsgrad von 100 Prozent
2) Lehrperson ohne Lehrdiplom: 85 % der LK 1. Der Schultrager kann den Lohn bis zur LK 13 (85 %) erh&hen.
3) Stellvertretung (vgl. Seite 5)




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

Musiklehrperson ohne Diplom (gilt nur fiir Musikschulen)

1 2 3 4

Jahreslohn Monatslohn Stellvertretung Stellvertretung

Lohnklasse mit 1/13 pro Woche Einzellektion
13. Monatslohn von Kolonne 1 1/39 3.240%

von Kolonne 1 von Kolonne 3

1 At 67°691.25 5207.00 1'735.65 56.25
2 2 70'967.10 5'459.00 1’819.65 58.95
3 3 74°242.90 5711.00 1'903.65 61.70
4 4 74’242 .90 5711.00 1’903.65 61.70
5 B 1 77°'298.80 5'946.05 1'982.00 64.20
6 2 80’355.90 6'181.20 2'060.40 66.75
7 3 83'413.25 6'416.40 2'138.80 69.30
8 4 86'470.50 6'651.60 2'217.20 71.85
9 5 89'527.75 6'886.75 2'295.60 74.40
10 6 89'527.75 6'886.75 2'295.60 74.40
11 7 89'527.75 6'886.75 2'295.60 74.40
12 8 89'527.75 6'886.75 2'295.60 74.40
13 c1 92’'366.35 7’105.10 2'368.35 76.75
14 2 95'205.05 7'323.45 2’44115 79.10
15 3 98°'043.85 7'541.85 2'513.95 81.45
16 4 100’°882.50 7'760.20 2'586.75 83.80
17 5 103'721.10 7'978.55 2'659.50 86.15
18 6 103’721.10 7'978.55 2'659.50 86.15
19 7 103'721.10 7'978.55 2'659.50 86.15
20 8 103’721.10 7'978.55 2'659.50 86.15
21 0 103'721.10 7'978.55 2'659.50 86.15
22 D1 104’812.65 8'062.50 2'687.50 87.10
23 2 106'013.45 8'154.90 2'718.30 88.05
24 3 107°104.80 8'238.85 2'746.30 89.00
25 4 108'197.70 8'322.90 2'774.30 89.90
26 5 109’398.45 8415.25 2'805.10 90.90
27 6 110’490.00 8'499.25 2'833.10 91.80

Vom SGV empfohlene Einstufung, basierend auf 90% des Lohnansatzes einer Primarlehrperson

1) Kolonne 1, 2 und 3 fir Beschaftigungsgrad von 100 Prozent
2) Stellvertretung (vgl. Seite 5)
3) weitere Informationen zu Musiklehrpersonen an Musikschulen siehe Seite 7




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV) Lohntabelle 2026

Stellvertretungen

Bei Stellvertretungen bis vier Wochen kann die Lehrperson durch den Schultrager in den
Arbeitsfeldern Schiilerinnen und Schiler sowie Schule ganz oder teilweise entlastet werden. Bei
Stellvertretungen unter 30 Prozent kdnnen die Lehrpersonen unbeachtet der Dauer des
Arbeitsverhaltnisses in den Arbeitsfeldern Schilerinnen und Schiiler sowie Schule ganz oder teilweise
entlastet werden. Das Arbeitsfeld Lehrperson kann nicht auf Null gesetzt werden.

Stellvertretungen bis vier Wochen werden effektiv, das heisst pro unterrichtende Lektion entléhnt. Die
Ansatze fir die Einzellektion (inkl. 13. Monatslohn) zu 3.24 % sind aus Kolonne 4 der SGV-
Lohntabelle ersichtlich.

Berechnung Einzellektion (Stv. bis 4 Wo.): Arbeitsfeld Unterricht: 3.143 % (Gewichtung 97 %) +
Arbeitsfeld Lehrperson: 0.097 % (Standardgewichtung 3 %) = Total 3.24 %

Es liegt in der Kompetenz des Schultragers fur Einzellektionen (Stv. bis 4 Wo.) innerhalb der
Bandbreiten die Gewichtung 98 % Unterricht und 2 % Lehrperson zu wahlen, das heisst 3.207 % von
Kolonne 3.

Stellvertretungen von weniger als einem ganzen Semester (mit Ausnahme der Stellvertretungen bis
vier Wochen, val. Ziff. b) werden pro Schulwoche entléhnt.

Stellvertretungen von einem ganzen Semester werden im Monatslohn entlohnt.

Stellvertretungen ohne Lehrdiplom: grundsatzlich 85 % der Lohnklasse 1 der unterrichtenden Stufe.
Der Schultrager kann den Lohn bis Lohnklasse 13 (85 %) erhdhen (Art. 21 VPVL).

Musiklehrpersonen an Musikschulen siehe zusatzlich Seite 7.
Es wird auf die Weisungen der sgpk betreffend Versicherungspflicht bei Stellvertretungen verwiesen.

Weitere Informationen siehe Merkblatt Stellvertretungen des Amtes flir Volksschule
www.sg.ch — Bildung+Sport — Volksschule — Rahmenbedingungen — Anstellung LP—Lohn



VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

Zulagen und Abzige

Zulage

Pro Jahr

Pro Monat

Bemerkungen

Kinderzulage /
Ausbildungszulage
(je Kind)

(nicht AHV-pflichtig)

- Kinderzulage

- Ausbildungszulage

2°940.00

3'576.00

245.00

298.00

Teilpensen:

Ab einem AHV-pflichtigen Jahreseinkommen
von Fr. 7'560.00 wird eine ganze Zulage
ausbezahlt. Unter diesem Ansatz

besteht kein Anspruch auf Zulagen.
Ausbildungszulage:

Betragt das AHV-pflichtige Jahreseinkommen
eines Kindes in Ausbildung mehr als

Fr. 30'240.00 besteht kein Anspruch auf

eine Zulage.

Geburtszulage*
(nicht AHV-pflichtig)

1'360.00

Teilpensen: anteilmassige Auszahlung
(massgebend ist Beschaftigungsgrad der letzten
zwolf Arbeitsmonate vor der Geburt)

* Gemdss dem am 3. Dezember 2025
erlassenen IV. Nachtrag zum Personalgesetz
wird die Geburtszulage voraussichtlich ab dem
1. Mérz 2026 gestrichen (Streichung von Art. 39
Abs. 1 Bst. a des Personalgesetzes, sGS
143.1). Stichtag fiir den Erhalt der
Geburtszulage ist der Zeitpunkt der Geburt. Bei
einer Geburt, nachdem die Streichung der
Geburtszulage in Vollzug gesetzt wurde,
besteht kein Anspruch auf eine Geburtszulage

manlw

Klassenlehrerzulage
Kindergarten/Primarschule
Oberstufe/Kleinklassen

2'035.55
2'558.80

169.65
213.25

Gemass Art. 5 Gesetz Uber den Lohn der
Volksschul-Lehrpersonen 2,37 Prozent des
Jahreslohns in Lohnklasse 5

Abzlge:

(Arbeitnehmerbeitrage)

AHV/IVIEO

ALV

uv

PK

5,3 %

1,1 % bis Fr. 148'200.00

Hoéchstbetrag der versicherten Besoldung: Fr. 148'200.00

altersabhangiger Pramiensatz gemass
St. Galler Pensionskasse




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV) Lohntabelle 2026

Diverses

Lohne Musiklehrperson an Musikschule

- mit Musik-Diplom, das einem Master Musikpadagogik entspricht*: Lohn fiir schulische Heilpddagogen
ohne Lehrdiplom fiir Regelklassen oder Kindergarten

- mit Lehrdiplom fir Regelklassen oder Kindergarten: Lohn fir Primarlehrpersonen
- ohne Diplom: 90 % des Primarlehrerlohnes

- Kolonne 4 (Einzellektion bei Stellvertretung) nur bei Anstellung gemass neuem Berufsauftrag,
sonst Kolonne 1 geteilt durch Jahreslektionen bei Vollpensum

- weitere Informationen zur Stellvertretung siehe Seite 5

Tarif fiir Logopadie**
a) Fur Selbstandige Fr. 148.15 / Lektion a 50 Minuten
b) Fir Gemeinden, Zweckverbande, Ambulatorien und Kinderspital Fr. 148.15 / Lektion a 50 Minuten

Tarif fiir selbstiandig tatige Psychomotoriktherapeutinnen und -therapeuten
Empfehlung Fr. 148.15 / Lektion a 50 Minuten

INTERNET

Die aktuellen Lohntabellen sowie weitere Informationen zu den Léhnen finden Sie unter:
www.sgv-sg.ch — Dokumente

www.sgv-sg.ch — Dienstleistungen

www.sg.ch — Bildung+Sport — Volksschule — Rahmenbedingungen — Anstellung LP—Lohn

Informationen zum Berufsauftrag finden Sie unter:
www.sg.ch — Bildung+Sport — Volksschule — Rahmenbedingungen — Anstellung LP

Weitere Auskiinfte erteilen:

Bildungsdepartement, Amt fir Volksschule, Abteilung Aufsicht und Schulqualitat
(ausq@sg.ch / Tel. 058 229 73 14)

SGV-Geschaftsstelle (aurelio.zaccari@vsgp.ch / 058 229 03 42)

* préazisiert die friihere, zu Unklarheiten fiilhrende Formulierung "mit Musik-Diplom (Konservatorium / Akademie)"
Besitzstand bleibt gewahrt

** gemass Merkblatt Amt fiir Volksschule, Abteilung Sonderpadagogik
Logopéadie im Vorschulalter




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV) Lohntabelle 2026

Erlauterungen vom AVS

Kanton St.Gallen
Bildungsdepartement

Amt fir Volksschule

Amt fir Volksschule. Davidstrasse 31, 9001 St.Gallen

Léhne der Volksschul-Lehrpersonen 2026

Die Regierung hat an der Sitzung vom 9. Dezember 2025 unter Bezugnahme auf die Bestim-
mungen des Staatspersonals beschlossen, den Volksschul-Lehrpersonen ab 1. Januar 2026
ebenfalls keinen Teuerungsausgleich zu gewahren.

Fir ausserordentliche Leistungspramien der Volksschul-Lehrpersonen sind 0,2 % (wie bisher)
der Lohnsumme 2025 bereitzustellen.

Die Lohntabellen finden Sie unter www.sg.ch (Bildung & Sport > Volksschule > Rahmenbedin-
gungen > Anstellung Lehrpersonen > Lohn).

Die Klassenlehrerzulagen betragen weiterhin:
e Fir Kindergarten/Primarschule:  2'035.55/Jahr bzw. 169.65/Mt.
* Fir Oberstufe/Kleinklassen: 2'558.80/Jahr bzw. 213.25/Mt.

Bitte beachten Sie die Ansatze fir die Kinder- und Ausbildungszulagen auf Seite 6 der SGV-
Lohntabelle.

Bitte beachten Sie die Neuregelung beziiglich der Geburtszulage: Der Kantonsrat hat am

3. Dezember 2025 mit dem IV. Nachtrag zum Personalgesetz (22.25.11) beschlossen, die Aus-
richtung der Geburtszulage zu streichen. Das Gesetz Gber den Lohn der Volksschul-
Lehrpersonen verweist beziglich der Geburtszulage auf die sachgemasse Anwendung der Vor-
schriften des Staatspersonals (Art. 4 Bst. c LLG). Die Anderung des Personalgesetzes beziig-
lich der Geburtszulage hat somit direkte Auswirkungen auf die Volksschul-Lehrpersonen. Der
Vollzug dieser Anderung (IV. Nachtrag des Personalgesetzes) ist ab 1. Marz 2026 vorgesehen.
Stichtag fir den Erhalt der Geburtszulage ist der Zeitpunkt der Geburt. Erfolgt diese nach dem
28. Februar 2026, besteht kein Anspruch auf eine Geburtszulage mehr. Sie finden einen ent-
sprechenden Hinweis auch auf Seite 6 der SGV-Lohntabellen.

Seit Einfilhrung des neuen Berufsauftrages per 1. August 2015 gilt beziiglich Beférderung bei
Lehrpersonen Folgendes:

Die Lehrperson wird auf Beginn des nachsten Kalenderjahres in die ndchste Lohnklasse befér-
dert, wenn sie gute Leistungen erbringt und wenn ihr fiir das laufende Kalenderjahr ein ganzes
Arbeitsjahr (mindestens 700 Stunden) angerechnet werden kann. Bei anderer hauptberuflicher
Tatigkeit bzw. Familienbetreuung ab 6 Monaten ist pro Kalenderjahr ein halbes Arbeitsjahr an-
rechenbar. Die Schulbehorde regelt das Verfahren fir die Beurteilung der Leistungen (Art. 3
des Geselzes Uber den Lohn der Volksschul-Lehrpersonen; sGS 213.51; abgekirzt LLG in
Verbindung mit Art. 27 der Verordnung zum Personalrecht der Volksschul-Lehrpersonen; sGS
213.14; abgekiirzt VPVL). Der Schultrdger hat in geeigneter Form jahrlich dariiber zu befinden,
ob eine Lehrperson gute Leistungen im Sinn von Art. 3 LLG und Art. 27 VPVL erbringt, und da-
mit auch, ob sie befordert wird oder nicht. Bei einer positiven Leistungsbeurteilung und bei An-
rechnung der notwendigen jahrlichen Arbeitszeit wird der Lohnklassenanstieg gewahrt.

Fir das Vorgehen bei einer allfalligen negativen Leistungsbeurteilung seitens des Schultragers
wird auf die Handreichung zum lokalen Qualitdtskonzept (ab Seite 15) verwiesen, welche unter
folgendem Link abrufbar ist: www.sg.ch (Bildung & Sport > Volksschule > Rahmenbedingungen
> Aufsicht und Schulqualitat > lokales Qualitdtskonzept > Handreichung).

Lehrpersonen (Kindergarten und Primarschule), welche von der Erhéhung der Einstiegsldhne in
die Lohnklasse 3 profitieren, wechseln erst dann in die Lohnklasse 4, wenn sie die dafiir nétigen
anrechenbaren Arbeitsjahre nach Art. 26 VPVL erfiillen.

Auskiinfte erteilt:
Amt fur Volksschule, Abteilung Aufsicht und Schulqualitat (ausg@sg.ch / Tel. 058 229 73 14)

Dezember 2025




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV) Lohntabelle 2026

Staatspersonal

RRB 2025/911 / Beilage

Verordnung
tiber die Bemessung des Lohns des Staatspersonals im Jahr 2026

vom 16. Dezember 2025

Die Regierung des Kantons St.Gallen
erlasst
in Ausfiihrung von Art. 37 des Personalgesetzes vom 25. Januar 2011

als Verordnung:

Art. 1 Lohn

" Der Lohn des Staatspersonals bemisst sich im Jahr 2026 nach den Ansatzen gemass Anhang
zu diesem Erlass.

[keine Anderung anderer Erlasse]

Der Erlass «Verordnung Uber die Bemessung des Lohns des Staatspersonals im Jahr 2025 vom
17. Dezember 2024»? wird aufgehoben.

V.

Dieser Erlass wird ab 1. Januar 2026 angewendet.

1 sGS 143.1.
2 sGS 143.23.

13




VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

Staatspersonal

RRB 2025/911 / Beilage

Anhang

Lohntabelle fiir das Jahr 20263

nach Art. 35 Bst. a des Personalgesetzes* sowie in Anwendung der Verordnung (iber die Bemes-

sung des Lohns des Staatspersonals im Jahr 2026.

Ansétze der Lohnklassen

Jahreslohn in Fr.
mit 13. Monatslohn

Jahreslohn in Fr.
mit 13. Monatsiohn

KLASSE von bis
1 34'032.70 41'853.50
2 36'524.80 44'921.50
3 39'019.50 47'989.50
4 41'447.90 50'979.50
5 43'877.60 53'969.50
6 46'601.10 57'317.00
7 49'332.40 60'680.10
8 52'065.00 64'038.00
9 54'792.40 67'385.50
10 57'873.40 71'184.10
11 61'256.00 75'341.50
12 64'340.90 79'138.80
13 67'364.70 82'859.40
14 69'816.50 85'872.80
15 72'862.40 89'618.10
16 75'904.40 93'356.90
17 79'549.60 97'845.80
18 83'493.80 102'696.10
19 87'454.90 107'565.90
20 91'406.90 112'429.20
21 95'659.20 117'659.10
22 99'916.70 122'895.50
23 104'481.00 128'506.30
24 109'037.50 134'111.90

Ansatze gegeniiber 2025 unverandert.
* sGS 143.1.

2/3
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VERBAND ST. GALLER VOLKSSCHULTRAGER (SGV)

Lohntabelle 2026

Staatspersonal
RRB 2025/911 / Beilage %
25 113'5699.20 139'724.00
26 118'762.80 146'077.10
27 124'241.00 152'809.80
28 130'019.50 159'924.70
29 135'786.30 167'017.50
30 141'869.00 174'496.40
31 147'950.40 181'975.30
32 193'187.80 193'187.80
33 204'404.20 204'404.20
34 215'624.50 215'624.50
35 226'842.20 226'842.20
36 238'052.10 238'052.10
37 249'276.30 249'276.30

3/3
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